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گاه کرمان  یعلوم پزشک  دانش  

ی راز  ییماما و ی پرستار دانشکده  

____________________________________________________________________________________________ 

مشارکت و بازخورد دانش آموختگان در اصلاح و ارتقای برنامه های در حال اجرا،  فرآیند 

 کاربست  پیامد های یادگیری و بازنگری و بازآموزی   

 مقدمه:

توسعه جوامع   دادن   انجـام  با  یعال  آموزش  مراکز  و  شودیم  آغاز  دانشگاه  از  نوآوري  و  رییتغ  تحولّ،  افتهی  در 

   بهبود .دارنـدیبرمـ  مـؤثري  گامهاي  کشور  یعلم  ییخودکفا  ژهی و  به  جامعه  آرمانهاي  تحقق  در  خود  رسالتهاي

  ی درس  ۀبرنام  نفع  يذ  يها گروه  ي ازهاین  و  ها  دگاهیدر نظر گرفتن د  ازمندی ن  یدانشگاه   يهارشته   یدرس  يهابرنامه 

 . است 

 مساله: انیب 

آموختگان   دانش . است  یهاي درس  کنندگان برنامه مصرف و نفعانیذ دگاههايید به توجه دانشگاهها  بقاي دیکل

 دانشگاهها از دانش .اي دارنـد  ـژهیو گـاهیجا آن یابیو ارزش یهاي درس برنامه و آموزش راهبردهاي نیدر تدو

  توانمندیهاي ۀتوسع بـر  دانشگاه تجارب ریتأث یابی ارز و اطلاعات افت یعنوان منبع با ارزش در آموختگان به

  به انی دانشجو یسازي شغل  آماده براي را خود توان تمام  ـدیبا نی،بنابراشوندیمند م بهره آنان یمهارت و یشناخت

  نی. در اابدیی م شیآموختگان افزا دانش ريیپذ  اشتغال ابد،ی  توسـعه انی هاي دانشجو ییتوانا هرچه. رندیکار بگ

: نقش اعتبارسنج)انتقال  1.کنند لحاظ آموختگان دانش يبرا  را یاساس نقش  سه دیبا  دانشگاهها خصوص

  ۀبرنام ت یفی)اظهار نظر درباره کنقش مشاور  :2دانش آموختگان  یشخص ۀو تجرب گذشته یدرس يدستاوردها

 .نده یآ یهاي درس نقـش طراحان برنامه: 3،(  جـاري یدرس

هاي درسی  و سایر  بهبود و بازنگري برنامه منظور   هاي معتبر جهان بهنتایج مطالعات نشان می دهد  که دانشگاه

دانش دانشجویان،  علمی،  هیئت  اعضاي  نظیر  ذینفعان  تمام  نظرهاي  از  آموزشی  کارفرمایان  موارد  و  آموختگان 

ایران دانش   کنند. در مقایسه با آن، در دانشگاهاستفاده می آموختگان بجز در موارد استثنایی در ارزشیابی هاي 

آموختگان را  مشارکت چندانی ندارند و حتیّ صاحبنظران اهمیت و ضرورت مشارکت دانش    هاي درسیبرنامه 

   کنند.  تر از سایر ذینفعان تلقی می پایین
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 هدف:

مشارکت و بازخورد دانش آموختگان در اصلاح و ارتقای برنامه های در حال اجرا،  ارتقاء  

 کاربست  پیامد های یادگیری و بازنگری و بازآموزی   

 گام اول

 ثبت نام و دریافت نظرات دانش آموختگان 

 گام دوم   

 تجمیع دیدگاههای دانش آموختگان در زمینه  های مرتبط با هدف 

 گام سوم  

 دعوت کردن از  نمایندگان دوره های مختلف  از دانش آموختگان

 گام چهارم  

 مطرح کردن موضوعات کلیدی  

  گام پنجم 

 اندیشیدریافت نظرات و هم 

 گام ششم

 جمع بندی   

 گام هفتم 

 استفاده از نتایج تایید شده  و مورد توافق حاصله در برنامه های قابل اجرای  منجر به اهداف   

 گام هشتم

 بازخورد  دریافت و ارزیابی پایش، 

 

 

 

 

 

 

 



 

3 
 

 

  

 


